


 

На основании приказа муниципального дошкольного образовательного 

учреждения «Детского сада № 47 Центрального района Волгограда» № 158 от 

01.09.2023г. «Об организации работы МОУ Детского сада № 47  на 2023- 2024 

учебный год», в программу Развития МОУ Детского сада № 47 Центрального 

района Волгограда были внесены изменения и дополнения: 

 В Введении; 

 В определении комплексных задач программы Развития;  

 В основных направлениях развития Организации; 

 Предмет деятельности образовательного учреждения; 

 В проведенном SWOT-анализе; 

 В определении основной идеи инновационного развития дошкольной 

образовательной организации; 

 В блоке «Материально-техническое обеспечение деятельности МОУ 

Детского сада № 47; 

 В определении Концепции Программы развития МОУ Детского сада № 

47. 

 

Введение 

 

         Программа развития разработана в соответствии с требованиями статьи 

28 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», 

ориентирована на реализацию стратегических целей государственной 

политики в области дошкольного образования и удовлетворение потребностей 

субъектов образовательного процесса. 

Управленческий документ предусматривает реализацию комплекса 

мероприятий и создание в образовательной организации необходимых 

условий для достижения определенных документами стратегического 

планирования целей государственной политики в сфере дошкольного 

образования на принципах проектного управления, закрепленного в 

Постановлении Правительства РФ от 12.10.2017 N 1242 (ред. от 17.07.2019) 

«О разработке, реализации и об оценке эффективности отдельных 

государственных программ Российской Федерации». 

Программа определяет стратегические направления развития МОУ 

«Детский сад № 47 Центрального района Волгограда» на 

среднесрочную перспективу: ценностно-смысловые, целевые, 

содержательные и результативные приоритеты развития. 



Программа как проект перспективного развития детского сада призвана: 

- обеспечить достижение целевых показателей Государственной программой 

Российской Федерации «Развитие образования» на срок 2018 - 2025 годы, 

утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 

декабря 2017 г. № 1642 и стратегических целей Национального проекта 

«Образование» в деятельности дошкольной образовательной организации; 

- обеспечить качественную реализацию государственного задания и 

всесторонне удовлетворение образовательных запросов субъектов 

образовательных отношений; 

- консолидировать усилия всех заинтересованных участников 

образовательных отношений и социального окружения детского сада для 

достижения целей Программы. 

Программа руководствуется требования Федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования (далее ФГОС ДО); 

-Федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее 

ФОП ДО);  

-особенностями образовательного учреждения, региона и муниципалитета, 

образовательных потребностей воспитанников и запросов родителей 

(законных представителей). 

Программа развития МОУ Детского сада № 47 Центрального района 

Волгограда позволяет реализовать три основные 

функции дошкольного уровня образования: 

- воспитание ребенка как гражданина России, формирование основ 

гражданской и культурной идентичности дошкольников; 

- создание общего ядра содержания дошкольного образования, основанного на 

духовно-нравственных ценностях российского народа, воспитание 

подрастающего поколения как знающего и уважающего историю и культуру 

своей семьи, большой и малой Родины; 

- создание единого образовательного пространства обучения и воспитания 

детей от рождения до поступления детей в общеобразовательную 

организацию вне зависимости от места проживания. 

Программа отражает педагогические возможности коллектива, кадровые и 

организационные ресурсы. 

 

Комплексные задачи программы Развития: 

- Обеспечение эффективного, результативного функционирования и 

постоянного роста профессиональной компетентности стабильного 

коллектива в соответствии с требованиями ФГОС ДО, ФОП ДО. 

 



Основные направления развития Организации: 

-Разработка образовательных программ, в которых используются 

современные материально-технические условия в соответствии с 

законодательством РФ, с требованиями ФГОС ДО, ФОП ДО. 

 

Предмет деятельности образовательного учреждения: 

-Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере образования 

по реализации гарантированного гражданам Российской Федерации права 

на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 

соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО. 

 

SWOT-анализ 

Проведенный SWOT-анализ позволяет определить, что в ДОУ созданы 

условия для работы в соответствии с требованиями ФГОС ДО, ФОП ДО. 

SWOT-анализ дает возможность выделить следующие стратегические 

направления в развитии образовательной организации: 

- соответствие образовательной деятельности требованиям ФГОС ДО, 

ФОП ДО; 

- реализация права каждого ребенка на качественное и доступное 

образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного 

физического и психического развития детей, как основы их успешного 

обучения в школе; 

-кадровое обеспечение, соответствующее современным требованиям в 

сфере образования; 

- привлечение родителей к участию в образовательной деятельности, 

используя разнообразные формы работы; 

-модернизация материально-технической базы ДОУ. 

 

Основная идея инновационного развития дошкольной образовательной 

организации, научно-теоретическое обоснование важности и 

необходимости инновационных изменений. 

Основная идея инновационной деятельности ДОУ вызвана 

необходимостью модернизации содержания и организации образования в 

соответствие федеральной образовательной программой дошкольного 

образования (далее ФОП ДО). 

Программа определяет базовые объем и содержание ДО, осваиваемые 

обучающимися в организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность ДОО, и планируемые результаты освоения образовательной 

программы с целью разностороннее развитие ребёнка в период дошкольного 



детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе 

духовно- нравственных ценностей российского народа, исторических и 

национально - культурных традиций. 

Федеральная программа ФОП ДО разработана в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (далее – ФГОС ДО).  

В связи с этим, возникает новая предметность в научно-практической 

деятельности педагогов и руководителя - проектирование образовательного 

пространства, изменение структуры образовательного процесса и содержания 

образовательной деятельности. Необходимы преобразования по ряду 

направлений деятельности МОУ Детского сада № 47: 

Качество образования: 

-повышение качества образования путем создания условий для равного 

доступа к образованию с учётом разнообразия образовательных потребностей 

и индивидуальных возможностей детей МОУ Детского сада № 47, с целью 

достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и 

достаточного для успешного освоения ими образовательных программ 

начального общего образования; 

-создание условий для охраны и укрепление физического и 

психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия; 

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, 

обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечения их 

безопасности; 

- приобщение детей к базовым ценностям российского народа - 

достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 

духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, 

коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России; 

- формирования ценностного отношения к окружающему миру; 

- обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств 

и основ патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих 

способностей ребёнка, его инициативности, самостоятельности и 

ответственности; 

- повышение педагогической культуры родителей. 

 

Материально-техническое обеспечение деятельности МОУ Детского 

сада № 47: 



Создание материально-технических условий, обеспечивающие: 

1.Оснащение РППС (музыкально-спортивного зала,  групповых прогулочных 

участков малыми игровыми формами и спортивным оборудованием) для 

возможности достижения обучающимися планируемых результатов освоения 

Федеральной программы; 

2. Выполнение требований санитарно-эпидемиологических правил и 

гигиенических нормативов к оборудованию и содержанию территории; 

помещениям, их оборудованию и содержанию; естественному и 

искусственному освещению помещений; отоплению и вентиляции; 

водоснабжению и канализации; организации питания; медицинскому 

обеспечению; приему детей в организации, осуществляющих 

образовательную деятельность; организации режима дня; организации 

физического воспитания; личной гигиене персонала; 

3. Выполнение МОУ Детским садом № 47  требований пожарной безопасности 

и электробезопасности; 

4. Выполнение МОУ Детским садом № 47  требований по охране здоровья 

обучающихся и охране труда работников МОУ Детского сада № 47; 

5. Возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ОВЗ, в том 

числе детей-инвалидов к объектам инфраструктуры МОУ Детского сада № 47. 

 

Концепции Программы развития ДОУ 

 

Основной целью Программы развития является создание в МОУ 

Детском саду № 47 системы интегративного образования для разностороннего 

развитие ребёнка в период дошкольного детства с учётом возрастных и 

индивидуальных особенностей на основе духовно - нравственных ценностей 

российского народа, исторических и национально - культурных традиций. А 

так же создание условий, обеспечивающих высокое качество результатов 

образовательной деятельности по формированию ключевых компетенций 

дошкольников, опираясь на личностно - ориентированную модель 

взаимодействия взрослого и ребёнка с учётом его психофизиологических 

особенностей, индивидуальных способностей и развитие творческого 

потенциала.  

Ценность инновационного характера современного дошкольного 

образования и Программы развития направлена на сохранение позитивных 

достижений МОУ Детского сада № 47. 

Внедрение современных педагогических технологий, в том числе 

информационно-коммуникационных, здоровьесберегающих, обеспечение 

личностно -  ориентированной модели организации педагогического процесса, 



позволяющих ребёнку успешно адаптироваться и удачно реализовать себя в 

подвижном социуме, развитие его социальных компетенций в условиях 

интеграции усилий семьи и ДОУ. 

Вместе с тем инновационный характер преобразования означает 

исследовательский подход к достигнутым результатам в деятельности МОУ 

Детского сада № 47, соответствие потребностям современного общества в 

максимальном развитии способностей ребёнка. 

В связи с этим, результатом воспитания и образования дошкольника 

должны стать сформированные у ребёнка ключевые компетенции: 

Коммуникативная - умение общаться с целью быть понятым. 

Социальная - умение жить и заниматься вместе с другими детьми, 

близкими. 

Информационная - владение умением систематизировать и 

«сворачивать» информацию, работать с разными видами информации. 

Продуктивная - умение планировать, доводить начатое до конца, 

способствовать созданию собственного продукта (рисунка, поделки, 

постройки). 

Нравственная - готовность, способность и потребность жить в обществе 

по общепринятым нормам и правилам. 

Физическая - готовность, способность и потребность в здоровом образе 

жизни. 

Ценность качества образовательного процесса для ДОУ напрямую 

связано с ценностью ребёнка. Стремление простроить образовательный 

процесс в соответствии с индивидуальными потребностями и возможностями 

ребёнка означает с одной стороны - бережное отношение к ребёнку (его 

здоровью, его интересам, его возможностям), с другой стороны 

профессиональное создание оптимальных условий для его развития в 

воспитательно-образовательном процессе. 

Исходя из всего вышесказанного, концептуальными направлениями 

развития деятельности МОУ Детского сада № 47 служат: 

- развитие качественной и доступной образовательной и творческой среды; 

- создание открытой и доступной системы дополнительного образования для 

развития детских способностей; 

-разработка образовательных программ, в которых используются 

современные материально-технические условия в соответствии с 

законодательством РФ, с требованиями ФГОС ДО, ФОП ДО; 

- цифровизация рабочих и образовательных процессов в организации; 

-совершенствование системы охраны труда; 

- усиление антитеррористической защищенности организации. 
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